Ko

WZOR

OFERTA REALIZACJI ZADANIA PUBLICZNEGO

Data i migjsce ztozenia oferty
(wypetnia organ administracji publicznej)

OFERTA/QFERTAWSPROLNA"

ORGANIZACJI POZARZADOWEJ(-YCH)/PODMIOTU (-OW), O KTORYM (-YCH) MOWA W ART. 3
UST. 3 USTAWY Z DNIA 24 KWIETNIA 2003 r. O DZIALALNOSCI POZYTKU PUBLICZNEGO
| O WOLONTARIACIE (Dz. U. 2 2010 r. Nr 234, poz. 1536)"),
REALIZACJI ZADANIA PUBLICZNEGO

Ochrona i promocja zdrowia
(rodzaj zadania publicznego?)

Ochrona i promocja zdrowia senioréw z gminy Drawno
(tytut zadania publicznego)

w okresie od 01.02.2015 r. do 30.04.2015r.

W FORMIE
POWIERZENIA REALIZACJI ZADANIA PUBLICZNEGgANSPlERAN%REAHZAGJJ-ZADANM

PUBLICZNEGO
PRZEZ

Burmistrza Drawna
(organ administracji publicznej)

skiadana na podstawie przepiséw dziatu Il rozdziatu 2 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
0 dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie



I. Dane oferentaloferentéw™?

1) nazwa: Drawienski Uniwersytet Trzeciego Wieku

2) forma prawna:‘”

( x) stowarzyszenie ( ) fundacja
( ) koscielna osoba prawna ( ) koscielna jednostka organizacyjna
() spoidzielnia socjalna ()yinna.........

3) numer w Krajowym Rejestrze Sadowym, w innym rejestrze lub ewidencji:®
0000396647

4) data wpisu, rejestracji lub utworzenia:* 21.09.2011 r.

5) nr NIP: 5941600060 nr REGON: 321140238

6) adres:
miejscowos¢: Drawno ul.: Szpitalna 2 .
dzielnica lub inna jednostka pomocnicza:” n.dot .
gmina: Drawno . powiat:® .choszczeriski
wojewodztwo: zachodniopomorskie

kod pocztowy: 73-220 poczta: Drawno

8) numer rachunku bankowego: 02835900050034718920010001

nazwa banku: Gospodarczy Bank Spoétdzielczy oddziat w Drawnie

9) nazwiska i imiona os6b upowaznionych do reprezentowania oferenta/oferentow’:

a) Krystyna Pietrzkiewicz -prezes
b) _."[_g.a\.w.\' .@\_g_...._o.l_m andonslka -skaibnl

10) nazwa, adres i telefon kontaktowy jednostki organizacyjnej bezposrednio wykonujacej zadanie,

o ktérym mowa w ofercie:”



11) osoba upowazniona do skfadania wyjasnien dotyczacych oferty (imig i nazwisko oraz nr telefonu

kontaktowego)

Krystyna Pietrzkiewicz tel. 604163650

12) przedmiot dziatalnosci pozytku publicznego:

a) dziatalno$¢ nieodptatna pozytku publicznego
PROWADZENIU DZIALALNOSCI NA RZECZ WSZECHSTRONNEJ AKTYWIZACI
INTELEKTUALNE.,

PSYCHICZNEJ | FIZYCZNEJ OSOB STARSZYCH | OSOB NIEPELNOSPRAWNYCH

- AKTYWIZACJI SPOLECZNEJ CZLONKOW DUTW.

- PROWADZENIU FORM DZIALALNOSCI EDUKACYJNEJ, ZDROWOTNEJ,
KULTURALNEJ, TWORCZEJ |

KRAJOZNAWCZO-TURYSTYCZNEJ DLA OSOB STARSZYCH.

- WEACZENIU OSOB STARSZYCH DO SYSTEMU KSZTALCENIA USTAWICZNEGO
POPRZEZ

STYMULOWANIE ROZWOJU OSOBOWEGO ORAZ SPRAWNOSCI INTELEKTUALNEJ |
FIZYCZNEJ.

- WSPIERANIU DZIALAN EDUKACYJINYCH, KULTURALNYCH, EKOLOGICZNYCH |
REHABILITACYJNYCH

OSOB STARSZYCH.

- AKTYWIZACJI SPOLECZNEJ | POPRAWIE JAKOSCI ZYCIA OSOB STARSZYCH ORAZ
UPOWSZECHNIANIU PROFILAKTYKI GERONTOLOGICZNE.

b) dziatalno$¢ odptatna pozytku publicznego

Nie dotyczy
H i iahiorcéw

Nie dotyczy




Il. Informacja o sposobie reprezentacji oferentéw wobec organu administracji publicznej wraz

z przytoczeniem podstawy prawne;j’”

Nie dotyczy.

lIl. SzczegSlowy zakres rzeczowy zadania publicznego proponowanego do realizacji

1. Krétka charakterystyka zadania publicznego

Zadanie bedzie polegato na promocji zdrowego i aktywnego trybu zycia poprzez organizacje
wyjazdow i udziat cztonkéw Drawienskiego Uniwersytetu Trzeciego Wieku i ich sympatykow

w zajeciach zdrowotnych i profilaktycznych na basenie Wodny Raj w Choszcznie.

2. Opis potrzeb wskazujacych na konieczno$é¢ wykonania zadania publicznego, opis ich

przyczyn oraz skutkow

Niniejsze zadanie ma na celu zachowanie aktywnosci ruchowej u 0os6b po 50 r.z , ma
promowac zdrowe i aktywne spedzanie czasu wolnego. Przyczyny koniecznosci podjecia
dziatan: Brak odpowiedniej propozycji aktywnosci ruchowej dla 0s6b po 50 rz i
spowodowane tym zwiekszenie zachorowan , rosnaca liczba 0séb z nadwaga, cukrzyca,
schorzeniami kregostupa

Zycie po 50 r.z nie powinno by¢ okresem rezygnacji ze staran o poprawe stanu zdrowia i
sprawnosci. Wazne jest takze pozytywne nastawienie do siebie i otaczajgcego Swiata, gdyz
pogoda ducha pomaga pokonywac wiele codziennych trudnosci.

3. Opis grup adresatow zadania publicznego

Osoby skupione w Drawieriskim Uniwersytecie Trzeciego Wieku jak i do 0s6b po50rz z

terenu gm. Drawno- 15 osob




4. Uzasadnienie potrzeby dofinansowania z dotacji inwestycji zwigzanych z realizacjg zadania
publicznego, w szczegdinosci ze wskazaniem w jaki sposoéb przyczyni sie to do podwyzszenia

standardu realizacji zadania.'"

Nie dotyczy

5. Informacja, czy w ciagu ostatnich 5 lat oferent/oferenci’ otrzymat/otrzymali” dotacje na
dofinansowanie inwestycji zwigzanych z realizacjg zadania publicznego z podaniem inwestycji,
ktdre zostaty dofinansowane, organu ktéry udzielit dofinansowania oraz daty otrzymania dotacji .""

Nie dotyczy

6. Zaktadane cele realizacji zadania publicznego oraz sposéb ich realizacji

Celami zadania sa;

-aktywizacja osob po 50 roku zycia
-poprawa kondycji fizycznej i psychicznej
- zachowanie zdrowia

- integracja mieszkancéw gm. Drawno

7. Miejsce realizacji zadania publicznego

Choszczno, ptywalnia Wodny Raj

8. Opis poszczeg6inych dziatar w zakresie realizacji zadania publicznego'?

Zaplanowano dziatania majgce na celu aktywizacje zdrowotng promujaca zdrowe i aktywne spedzanie
czasu wolnego poprzez zorganizowanie dowozu uczestnikow na basen i udziat w zajeciach w
Wodnym Raju na basenie.

W ramach zadania zaplanowano tgcznie 1 2 wyjazdéw na basen dla 15 oséb. W sumie 240 godzin.



9. Harmonogram™

Zadanie publiczne realizowane w okresie od 01.02.2015 do 30.04.2015 r.

Poszczegolne dziatania w zakresie | Terminy realizacji | Oferent lub inny podmiot odpowiedzialny za

realizowanego zadania | poszczegdlnych |dziatanie w zakresie realizowanego zadania
publicznego'¥ dziatan publicznego
Organizacja wyjazdéw na basen 01.02.2015- oferent

30.04.2015r.

10. Zaktadane rezultaty realizacji zadania publicznego'®

-poprawa zdrowia fizycznego uczestnikow
- prawa zdrowia psychicznego uczestnikow
- wzrost zainteresowania aktywnym i zdrowym spedzaniem czasu wolnego

- zintegrowanie $rodowiska os6b po 50 r.z.

IV. Kalkulacja przewidywanych kosztow realizacji zadania publicznego

1. Kosztorys ze wzgledu na rodzaj kosztow:



Lp. | Rodzaj kosztow © = Koszt z tego do ztegoz Koszt do pokrycia
i catkowity | pokrycia finansowych Z wkiadu
= (w zi) z srodkéw wiasnych, osobowego, w tym
ey wnioskowanej | rodkéw pracy spotecznej
x| £ dotagji z innych zrédet, w | cztonkow
218 | & (w zh) tym wplat i optat | i $wiadczen
2|5 E adresatow zadania | wolontariuszy
8L |5 publicznego '(w | (w2
218 |3 zh)
2l |
I' | Koszty merytoryczne ' po
stronie oferenta
1. Koordynacja . -
iy 3 | 150 | miesiac | 450 0 0 450
1
20) i
Koszty obstugi®™’ zadania
publicznego, w tym koszty
administracyjne po stronie
Oferenta 0
1) dojazd — koszt
Wi 12/130 | Ustuga [1560 {1560 |0
2) karmnety
24140 |[Sztuk |960 960 0 0
Il | Inne koszty, w tym keszty
fereioter) ;—:
V1 Ogoétem: 2970 | 2520 0 450
2. Przewidywane zrédta finansowania zadania publicznego
1 Whioskowana kwota dotacji
2520 zi 84 %
2 | Srodki finansowe wiasne™
0 0%
3 Srodki finansowe z innych Zzrodet ogdtem ($rodki finansowe wymienione
w pkt. 3.1-3.3)""
0 z 0...%
3.1 |wplaty i optaty adresatéw zadania publicznego™”
0zt 0....%
3.2 | srodki finansowe z innych Zrodet publicznych (w szczegoéinosci: dotacje 0....%




z budzetu panstwa lub budzetu jednostki samorzadu terytorialnego,

funduszy celowych, $rodki z funduszy strukturalnych)'” -

3.3 |pozostate™

0zt ..0.%

4 | Wkiad osobowy (w tym éwiadczenia wolontariuszy i praca spoteczna
cztonkow) 450 =zt 16 %

5 | Ogotem ($rodki wymienione w pkt 1- 4)
2970zt | 100%

3. Finansowe $rodki z innych zrédet publicznych?”

NIE DOTYCZY

“azl?"a SFgaRy-aamnisach w"wgme‘ké" ""9”“3.‘3“3!9 ‘;"ﬁ' ; e

Uwagi, ktére moga mieé znaczenie przy ocenie kosztorysu:

V. Inne wybrane informacje dotyczace zadania publicznego

1. Zasoby kadrowe przewidywane do wykorzystania przy realizacji zadania pubiicznegozz)

Do realizacji zadania zostanie zaangazowany prezes Zarzadu w celu koordynacji dziatan
zwigzanych ze zorganizowaniem wyjazdu tj.. transportu, sporzgdzanie kazdorazowo listy oséb

biorgcych udziat w realizacji zadania.




2. Zasoby rzeczowe oferenta/oferentow’ przewidywane do wykorzystania przy realizacji zadania®®

Uczestnicy posiadajg stroje i przedmioty ktére bedg wykorzystane do realizacji zadania.
Do koordynaciji zadan i dokonywania zapiséw na zajecia zostanie wykorzystany telefon prywatny
koordynatora.

L

3. Dotychczasowe doswiadczenia w realizacji zadan publicznych podobnego rodzaju (ze

wskazaniem, ktdre z tych zadan realizowane byty we wspotpracy z administracjg publiczng).

1. Realizacja w 2014 roku programu ochrony i promocji zdrowia- Gmina Drawno

2. Partnerem przy realizacji RZADOWEGO PROGRAMU NA RZECZ AKTYWNOSCI
SPOLECZNEJ OSOB STARSZYCH (ASOS) w latach 2012/2013. -MPiPS

4. Informacja, czy oferent/oferenci” przewiduje(-g) zleca¢ realizacje zadania publicznego w trybie,
o ktérym mowa w art. 16 ust. 7 ustawy dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie.

Nie dotyczy

Oswiadczam (-y), ze:

1) proponowane zadanie publiczne w catosci miesci sie w zakresie dzialalnosci pozytku publicznego
oferentaleferentow’;

2) w ramach sktadanej oferty przewidujemy pobieranie/niepobieranie” optat od adresatéw zadania;

3) oferent/eferenci’ jest/sq" zwiazany(-ni) niniejsza oferta do dnia ...................._ ;



4) w zakresie zwigzanym z otwartym konkursem ofert, w tym z gromadzeniem, przetwarzaniem
i przekazywaniem danych osobowych, a takze wprowadzaniem ich do systemow informatycznych,
osoby, ktorych te dane dotycza, ztozyly stosowne oéwiadczenia zgodnie z ustawa z dnia 29 sierpnia
1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926, z pdzn. zm.);
5) oferent/oferenci” skiadajacy niniejsza oferte nie zalega Ha)zalegatja)" z optacaniem naleznosci
z tytutu zobowigzan podatkowych/sktadek na ubezpieczenia spoteczne™;

6) dane okreslone w czesci | niniejszej oferty sq zgodne z Krajowym Rejestrem Sadowym/wiasciwg

ewwienqq
7) wszystkie podane w ofercie oraz zatgcznikach informacije sg zgodne z aktualnym stanem prawnym
i faktycznym.
PREZES ZARZADU
Jred . .
.......... Rrystona Pretrzkiowicy
DRAWIENSKI UNIWERSYTET .. .S.'Fﬂ%'!’.m.‘ﬁ.l.)...../.,/ ..........
TRZECIEGO WIEKU (43020
ul. Szpitalna 2, 73-220 Drawno JadwlﬁLewandowska
tel 957682343 dutwdrawno@odpl e e O ROOURRE,
KRS 396647  Regon 321140238 _ o
(podpis osoby upowaznionej
lub podpisy os6b upowaznionych
do sktadania o$wiadczen woli w imieniu
oferenta/oferentow"
Data 12.01.2015 .
Zataczniki:

1. Kopla aktualnego OdeSU z Kra;owego Rejestru Sqdowego mnego rejestru lub ew:dencu

Poswiadczenie ztozenia oferty®

Adnotacje urzedowe®'

" Niepotrzebne skresli¢.



2 Rodzajem zadania jest jedno lub wiecej zadan publicznych okreslonych w art. 4 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie.
3 Kazdy z oferentéw sktadajacych oferte wspolna przedstawia swoje dane. Kolejni oferenci dotaczaja whasciwe
pola.
Y Forma prawna oznacza forme dziatalnosci organizacji pozarzadowej, podmiotu, jednostki organizacyjnej
okreslong na podstawie obowiazujacych przepiséw, w szczegOlnosci stowarzyszenie i fundacje, osoby prawne
1 jednostki organizacyjne dzialajace na podstawie przepisow o stosunku Panstwa do Kosciola Katolickiego
w Rzeczypospolitej Polskiej, o stosunku Panstwa do innych kosciotow i zwigzkéw wyznaniowych oraz
o gwarancjach wolnoéci sumienia i wyznania, jezeli ich cele statutowe obejmuja prowadzenie dziatalnosci
pozytku publicznego, uczniowskie kluby sportowe, ochotnicze straze pozarne oraz inne. Nalezy zaznaczyé
odpowiednia forme lub wpisa¢ inna.
% Poda¢ nazwe wlasciwego rejestru lub ewidencji.
%W zaleznosci od tego, w jaki sposéb organizacja lub podmiot powstat.
” Osiedle, solectwo lub inna Jednostka pomocnicza. Wypehienie nie obowiazkowe. Nalezy wypehic¢ jezeli
zadanie publiczne proponowane do realizacji ma by¢ realizowane w obrebie danej jednostki.
% Nie wypetnia¢ w przypadku miasta stolecznego Warszawy.
2 Dotyczy oddzialéw terenowych, placowek i innych jednostek organizacyjnych oferenta. Nalezy wypetnié jesli
zadanie ma by¢ realizowane w obrebie danej jednostki organizacyjnej.
1) Nalezy okresli¢ czy podstawa sa zasady okreslone w statucie, pelnomocnictwo, prokura czy tez inna
podstawa. Dotyczy tylko oferty wspélne;.
'Y Wypehic¢ tylko w przypadku ubiegania si¢ o dofinansowanie inwestycji.
12) Opis musi by¢ spojny z harmonogramem i kosztorysem. W przypadku oferty wspélnej — nalezy wskazaé¢
dokladny podziat dziatan w ramach realizacji zadania publicznego migdzy skladajacymi oferte wspoina.
13w harmonogramie nalezy poda¢ terminy rozpoczecia i zakonczenia poszczegblnych dzialan oraz liczbowe
okreslenie skali dzialan planowanych przy realizacji zadania publicznego (tzn. miar adekwatnych dla danego
zadania publicznego, np. liczba $wiadczen udzielanych tygodniowo, miesigcznie, liczba adresatow).
15 Opis zgodny z kosztorysem.

Nalezy opisa¢ zakladane rezultaty zadania publicznego — czy beda trwale oraz w jakim stopniu realizacja
zadania przyczyni si¢ do rozwiazania problemu spolecznego lub zlagodzi jego negatywne skutki.
' Nalezy uwzgledni¢  wszystkie planowane koszty, w szczegélnosci zakupu ustug, zakupu rzeczy,
wynagrodzen.
) Dotyczy jedynie wspierania zadania publicznego.
H) Nalezy wpisac koszty bezposrednio zwigzane z celem realizowanego zadania publicznego.
9w przypadku oferty wspolnej kolejni oferenci dotaczaja do tabeli informacje o swoich kosztach.
o Nalezy wpisaé¢ koszty zwiazane z obstuga i administracja realizowanego zadania, ktére zZwigzane sg
z wykonywaniem dzialan o charakterze administracyjnym, nadzorczym i kontrolnym, w tym obstuga finansowa
i g)rawna projektu,
e Wypelnienie fakultatywne — umozliwia zawarcie w umowie postanowienia, o ktérym mowa w § 16
ramowego wzoru umowy, stanowiacego zatacznik nr 2 do rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z
dnia ... W Sprawie wzoru oferty i ramowego wzoru umowy dotyczacych realizacji zadania
publicznego oraz wzoru sprawozdania z wykonania tego zadania. Dotyczy jedynie oferty wspierania realizacji
zadania publicznego.
&) Informacje o kwalifikacjach o0séb, ktére bedg zatrudnione przy realizacji zadania publicznego, oraz
o kwalifikacjach wolontariuszy. W przypadku oferty wspolnej nalezy przyporzadkowa¢ zasoby kadrowe do
dg)/sponujqcych nimi oferentow.
= Np. lokal, sprzet, materialy. W przypadku oferty wspolnej nalezy przyporzadkowa¢ zasoby rzeczowe do
dysponujacych nimi oferentow.
29 Odpis musi by¢ zgodny z aktualnym stanem faktycznym i prawnym, niezaleznie od tego, kiedy zostat
wydany.
** Wypetnia organ administracji publiczne;.



Identyfikator wydruku: RS/396647/2/20141021181259 Stronalz5b

CENTRALNA INFORMACJA KRAJOWEGO REJESTRU SADOWEGO
KRAJOWY REJESTR SADOWY

Stan na dzien 21.10.2014 godz. 18:12:59
Numer KRS: 0000396647

Informacja odpowiadajaca odpisowi aktualnemu

Z REJESTRU STOWARZYSZEN, INNYCH ORGANIZACJI SPOLECZNYCH I ZAWODOWYCH,
FUNDACJI ORAZ SAMODZIELNYCH PUBLICZNYCH ZAKLADOW OPIEKI ZDROWOTNE]

PODMIOT NIEWPISANY DO REJESTRU PRZEDSIEBIORCOW

" 121.09.2011

| SAD REJIONOWY SZCZECIN-CENTRUM W SZCZECINIE, XIII WYDZIAL GOSPODARCZY
| KRAJOWEGO REJESTRU SADOWEGO

Dziat 1

STOWARZYSZENIE
REGON: 321140238, NIP: ---

| DRAWIENSKI UNIWERSYTET TRZECIEGO WIEKU

| ul. SZPITALNA, nr 2, lok. ---, miejsc. DRAWNO, kod 73-220, poczta DRAWNO, kraj POLSKA

ubrykaid -
15 KWIETNIA 2011 R
14 LIPCA 2011 R. ZMIENIONO: §12 PKT 1, §13 PKT 1, §14, §15, §19 PKT 1 UST.11 2, §26, §28
PKT 112 UST.1 DO 4, §29;




Identyfikator wydruku: RS/396647/2/20141021181259 Strona2z5

USUNIETO: §22 PKT 4
’ DODANO: §32 PKT 3.

|JEST PREZES LUB WICEPREZES STOWARZYSZENIA NATOMIAST DO ZACIAGANIA ZOBOWIAZAN
| MAJATKOWYCH UPOWAZNIENI SA DWUOSOBOWO PREZES STOWARZYSZENIA ORAZ SKARBNIK.
m - ' Madnind R

i

'

SOKOLOWSKA
DANUTA

52101811247

kK




Identyfikator wydruku: RS/396647/2/20141021181259 Strona3z5

EWA

37012102585

HRKK

149111513003

Brak wpisow

Dziat 3

Brak wpisow




Identyfikator wydruku: RS/396647/2/20141021181259 Strona4z5

CELEM STOWARZYSZENIA JEST POD
:| POLEGAJACYCH NA:

- PROWADZENIU DZIALALNOSCI NA RZECZ WSZECHSTRONNE) AKTYWIZACII INTELEKTUALNEJ,
PSYCHICZNE] I FIZYCZNE) OSOB STARSZYCH I 0SOB NIEPEENOSPRAWNYCH

- AKTYWIZACII SPOLECZNE) CZEONKOW DUTW.

- PROWADZENIU FORM DZIALALNOSCI EDUKACYINEJ, ZDROWOTNEJ, KULTURALNEJ, TWORCZE] 1
KRAJOZNAWCZO-TURYSTYCZNE) DLA OSOB STARSZYCH.

- WEACZENIU OSOB STARSZYCH DO SYSTEMU KSZTAECENIA USTAWICZNEGO POPRZEZ

| STYMULOWANIE ROZWOJU OSOBOWEGO ORAZ SPRAWNOSCI INTELEKTUALNE] I FIZYCZNED.

- WSPIERANIU DZIALAN EDUKACYINYCH, KULTURALNYCH, EKOLOGICZNYCH I REHABILITACYINYCH
0SOB STARSZYCH,

- AKTYWIZACII SPOLECZNE] I POPRAWIE JAKOSCI ZYCIA OSOB STARSZYCH ORAZ
UPOWSZECHNIANIU PROFILAKTYKI GERONTOLOGICZNE).

L i B B SRt

EJMOWANIE I ROZWIJANIE SPOLECZNYCH INICIATYW

Brak wpisow

Dziat 4

Brak wpisow




Tdentyfikator wydruku: RS/396647/2/20141021181259 Strona5z5

Dziat 6

Brak wpiséw

’data sporzadzenia wydruku 21.10.2014
[adres strony internetowej, na ktdrej sa dostepne informacje z rejestru: https://ems.ms.gov.pl




