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OFERT 3

ORGANIZACJI POZARZADOWEJ(-YCH)/PODMIOTU (-OW), O KTORYM (-YCH) MOWA W ART. 3
UST. 3 USTAWY Z DNIA 24 KWIETNIA 2003 r. O DZIALALNOSCI POZYTKU PUBLICZNEGO
| O WOLONTARIACIE (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz. 1536)",
REALIZACJI ZADANIA PUBLICZNEGO

Ochrona i promocja zdrowia
(rodzaj zadania publicznego?)

Ochrona i promocja zdrowia senioréw z gminy Drawno
(tytut zadania publicznego)

w okresie od 20.10.2015r. do 31.12.2015r.
W FORMIE
POWIERZENIA REALIZACJI ZADANIA PUBLICZNEG%AALSP-ERAN#A—R—EAHZAGJJ—ZADANM
PUBLIGZNEGO
PRZEZ

Burmistrza Drawna
(organ administracji publicznej)

skladana na podstawie przepiséw dziatu Il rozdziatu 2 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie



l. Dane oferenta/oferentow ™

1) nazwa: Drawienski Uniwersytet Trzeciego Wieku

2) forma prawna:*

( x) stowarzyszenie ( ) fundacja
() koscielna osoba prawna ( ) koscielna jednostka organizacyjna
( ) spotdzielnia socjalna ()inna..............

3) numer w Krajowym Rejestrze Sadowym, w innym rejestrze lub ewidencji:”
0000396647

4) data wpisu, rejestracji lub utworzenia:® 21.09.2011 r.

5) nr NIP: 5941600060 nr REGON: 321140238

6) adres:
miejscowos¢: Drawno ul.: Szpitalna 2 .
dzielnica lub inna jednostka pomocnicza:” n.dot .
gmina: Drawno . powiat:® .choszczenski
wojewodztwo: zachodniopomorskie

kod pocztowy: 73-220 poczta: Drawno

8) numer rachunku bankowego: 02835900050034718920010001

nazwa banku: Gospodarczy Bank Spéidzielczy oddziat w Drawnie

9) nazwiska i imiona oséb upowaznionych do reprezentowania oferenta/oferentow’’:
a) Krystyna Pietrzkiewicz -prezes

10) nazwa, adres i telefon kontaktowy jednostki organizacyjnej bezposrednio wykonujgcej zadanie,

o ktérym mowa w ofercie:”



11) osoba upowazniona do skfadania wyjasnien dotyczacych oferty (imie i nazwisko oraz nr telefonu

kontaktowego)
Krystyna Pietrzkiewicz tel. 604163650

12) przedmiot dziatalnosci pozytku publicznego:

a) dziatalnos¢ nieodptatna pozytku publicznego
PROWADZENIU DZIALALNOSCI NA RZECZ WSZECHSTRONNEJ AKTYWIZACJI

INTELEKTUALNEJ,
PSYCHICZNEJ | FIZYCZNEJ OSOB STARSZYCH | OSOB NIEPELNOSPRAWNYCH
- AKTYWIZACJI SPOLECZNEJ CZLONKOW DUTW.

- PROWADZENIU FORM DZIALALNOSCI EDUKACYJNEJ, ZDROWOTNEJ,
KULTURALNEJ, TWORCZEJ |

KRAJOZNAWCZO-TURYSTYCZNEJ DLA OSOB STARSZYCH.

- WEACZENIU OSOB STARSZYCH DO SYSTEMU KSZTALCENIA USTAWICZNEGO
POPRZEZ

STYMULOWANIE ROZWOJU OSOBOWEGO ORAZ SPRAWNOSCI INTELEKTUALNEJ |
FIZYCZNE.J.

- WSPIERANIU DZIALAN EDUKACYJNYCH, KULTURALNYCH, EKOLOGICZNYCH |
REHABILITACYJNYCH

OSOB STARSZYCH. ,
- AKTYWIZACJI SPOLECZNEJ | POPRAWIE JAKOSCI ZYCIA OSOB STARSZYCH ORAZ

UPOWSZECHNIANIU PROFILAKTYKI GERONTOLOGICZNEJ.

b) dziatalno$¢ odptatna pozytku publicznego

Nie dotyczy

13)-jezeli-oferentloferenci-prowadzilprowadza ™ dzialalnosé gospodarcza:

Nie dotyczy




Il. Informacja o sposobie reprezentacji oferentéow wobec organu administracji publicznej wraz

z przytoczeniem podstawy prawnej'”

Nie dotyczy.

lll. Szczegotowy zakres rzeczowy zadania publicznego proponowanego do realizacji

1. Krétka charakterystyka zadania publicznego

Zadanie bedzie polegato na promocji zdrowego i aktywnego trybu zycia poprzez organizacje
wyjazdow i udziat cztonkéw Drawieriskiego Uniwersytetu Trzeciego Wieku i ich sympatykéw

w zajeciach zdrowotnych i profilaktycznych na basenie Wodny Raj w Choszcznie.

2. Opis potrzeb wskazujacych na konieczno$é wykonania zadania publicznego, opis ich

przyczyn oraz skutkéw

Niniejsze zadanie ma na celu zachowanie aktywnosci ruchowej u 0séb po 50 r.z , ma
promowac zdrowe i aktywne spedzanie czasu wolnego. Przyczyny koniecznosci podjecia
dziatan: Brak odpowiedniej propozycji aktywnosci ruchowej dla oséb po 50 rz i
spowodowane tym zwigkszenie zachorowan , rosnaca liczba oséb z nadwaga, cukrzyca,
schorzeniami kregostupa

Zycie po 50 r.z nie powinno byé okresem rezygnacji ze staran o poprawe stanu zdrowia i
sprawnosci. Wazne jest takze pozytywne nastawienie do siebie i otaczajacego $wiata, gdyz
pogoda ducha pomaga pokonywac wiele codziennych trudnosci.

3. Opis grup adresatéw zadania publicznego
Osoby skupione w Drawienskim Uniwersytecie Trzeciego Wieku jak i do 0séb po 50 r.z z

terenu gm. Drawno- 15 os6b




4. Uzasadnienie potrzeby dofinansowania z dotacji inwestycji zwigzanych z realizacjg zadania
publicznego, w szczegéinosci ze wskazaniem w jaki sposéb przyczyni sie to do podwyzszenia

standardu realizacji zadania.""

Nie dotyczy

5. Informacja, czy w ciagu ostatnich 5 lat oferent/oferenci’ otrzymat/otrzymali” dotacje na
dofinansowanie inwestycji zwigzanych z realizacjg zadania publicznego z podaniem inwestycji,
ktore zostaty dofinansowane, organu ktéry udzielit dofinansowania oraz daty otrzymania dotacji .'"”

Nie dotyczy

6. Zaktadane cele realizacji zadania publicznego oraz sposéb ich realizacji

Celami zadania sa:

-aktywizacja osob po 50 roku zycia
-poprawa kondycji fizycznej i psychicznej
- zachowanie zdrowia

- integracja mieszkancow gm. Drawno

7. Miejsce realizacji zadania publicznego

Choszczno, ptywalnia Wodny Raj

8. Opis poszczeg6lnych dziatan w zakresie realizacji zadania publicznego '

Zaplanowano dziatania majgce na celu aktywizacje zdrowotng promujgca zdrowe i aktywne spedzanie

czasu wolnego poprzez zorganizowanie dowozu uczestnikow na basen i udziat w zajeciach w

Wodnym Raju na basenie.
W ramach zadania zaplanowano tacznie 1 2 wyjazdéw na basen dla 15 oséb. W sumie 180 godzin.



9. Harmonogram'?

Zadanie publiczne realizowane w okresie od 20.10.2015 do 31.12.2015 r.

Poszczegdine dziatania w zakresie | Terminy realizacji | Oferent lub inny podmiot odpowiedzialny za

realizowanego zadania | poszczegolnych | dziatanie w zakresie realizowanego zadania
publicznego™ dziatan publicznego
Organizacja wyjazdéw na basen 20.10.2015- oferent

31.12.2015r.

10. Zakfadane rezultaty realizacji zadania publicznego

-poprawa zdrowia fizycznego uczestnikow
- prawa zdrowia psychicznego uczestnikow
- wzrost zainteresowania aktywnym i zdrowym spedzaniem czasu wolnego

- Zintegrowanie $rodowiska osob po 50 r.z.

IV. Kalkulacja przewidywanych kosztow realizacji zadania publicznego

1. Kosztorys ze wzgledu na rodzaj kosztéw:



Lp. | Rodzaj kosztow - Koszt z tego do ztegoz Koszt do pokrycia
N catkowity | pokrycia finansowych z wkiadu osobowego,
2 (w zt) z srodkdw wiasnych, w tym pracy
§‘ wnioskowanej | srodkéw spotecznej cztonkow
> g dotacji z innych zrédet , w i $wiadczen
% 2 _5 (w zt) tym wptat i optat wolontariuszy
2§ £ adresatow zadania (w zt)
o @ — 2 17
LI B ] publicznego ' (w zt)
S |H |8
o (=] (=]
= X o
| | Koszty )
merytoryt:zne‘I )po
o ol nacia | 3 | 150 | miesiac|450 |0 0 450
zadan
Il
Koszty obs{ugizo)
zadania publicznego,
w tym koszty
administracyjne po 0
stronie Oferenta
1) dojazd — koszt 121130 | Ustuga [ 1560 |1560 0
transportu
2) karnety
24140 |[Sztuk [960 960 0 0
Il | Inne koszty, w tym
S
(nam—%%nfe}w—:
V1 Ogoétem 2970 |2520 0 450
2. Przewidywane zZrodta finansowania zadania publicznego
1 Whnioskowana kwota dotacji
2520 zt 84 %
2 [Srodki finansowe wiasne'”
0%
3 [ Srodki finansowe z innych zrédet ogétem ($rodki finansowe wymienione
w pkt. 3.1-3.3)")
0 z 0. %
3.1 |wplaty i optaty adresatéw zadania publicznego'”
0 zt 0%




3.2 | $rodki finansowe z innych zrédet publicznych (w szczegolnosci: dotacje
z budzetu panstwa lub budzetu jednostki samorzadu terytorialnego,
funduszy celowych, érodki z funduszy strukturalnych)'”
0zt 0....%
3.3 | pozostate'”
0 zt ..0.%
4 | Wkiad osobowy (w tym $wiadczenia wolontariuszy i praca spofeczna
czionkéw) 450 zi 16 %
5 | Ogotem (srodki wymienione w pkt 1- 4)
2970 zt | 100%
3. Finansowe $rodki z innych zrédet publicznych®”
NIE DOTYCZY
N T = K § - I - ' Tormi -
sektora finansow-publiezryeh OOFEVERGIHE weprzynadkyd
b I oikaw (ot
rozpatrzenyi-a) nierozpatrzonych-do
by _ lozeni
p. SZyly “"l'e 3625 \BE s o
jeszeze
rozpatrzony(-a)
TFAK/NIET
TFAKINIEY
TAKMNIEY
TAK/NIE"

Uwagi, ktére moga mie¢ znaczenie przy ocenie kosztorysu:

V. Inne wybrane informacje dotyczace zadania publicznego

1. Zasoby kadrowe przewidywane do wykorzystania przy realizacji zadania publicznego®

Do realizacji zadania zostanie zaangazowany prezes Zarzadu w celu koordynacji dziatan
zwigzanych ze zorganizowaniem wyjazdu tj.. transportu, sporzgdzanie kazdorazowo listy osob




biorgcych udziat w realizacji zadania.

2. Zasoby rzeczowe oferenta/oferentow’’ przewidywane do wykorzystania przy realizacji zadania®”

Uczestnicy posiadajg stroje i przedmioty ktére bedg wykorzystane do realizacji zadania.
Do koordynaciji zadan i dokonywania zapiséw na zajecia zostanie wykorzystany telefon prywatny

koordynatora.

3. Dotychczasowe doswiadczenia w realizacji zadan publicznych podobnego rodzaju (ze

wskazaniem, ktore z tych zadan realizowane byly we wspéipracy z administracjg publiczng).

1. Realizacja w 2014 roku programu ochrony i promocji zdrowia- Gmina Drawno

2. Partnerem przy realizacji RZADOWEGO PROGRAMU NA RZECZ AKTYWNOSCI
SPOLECZNEJ OSOB STARSZYCH (ASOS) w latach 2012/2013. -MPiPS

) przewiduje(-a) zlecaé realizacje zadania publicznego w trybie,

4. Informacja, czy oferent/oferenci’
o ktorym mowa w art. 16 ust. 7 ustawy dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego

i o wolontariacie.

Nie dotyczy

Oswiadczam (-y), ze:

1) proponowane zadanie publiczne w catosci miesci sie w zakresie dziatalnosci pozytku publicznego
oferenta/oferentow’;

2) w ramach skiadanej oferty przewidujemy pobieranie/niepobieranie” optat od adresatéw zadania;




3) oferent/eferenci’’ jest/sg" zwigzany(-ni) niniejszg ofertg do dnia ............................. :

4) w zakresie zwigzanym z otwartym konkursem ofert, w tym =z gromadzeniem, przetwarzaniem
i przekazywaniem danych osobowych, a takze wprowadzaniem ich do systemow informatycznych,
osoby, ktérych te dane dotyczg, ztozyly stosowne o$wiadczenia zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia
1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926, z pozn. zm.),

5) oferent/oferenci’’ sktadajacy niniejsza oferte nie zalega {a)zalega(4a)" z optacaniem naleznosci
z tytutu zobowigzan podatkowych/skiadek na ubezpieczenia spoteczne’’;

6) dane okreslone w czesci | niniejszej oferty sg zgodne z Krajowym Rejestrem Sgdowym/wiasciwg
ewidencjg";

7) wszystkie podane w ofercie oraz zatgcznikach informacje sg zgodne z aktualnym stanem prawnym

i faktycznym.

N%Lud&‘:‘fTET .............
D?HM‘EN?M ‘:;Cz UJ\EHU

wska

L8 47 (podpis osoby upowaznionej

e lub podpisy 0séb upowaznionych

do sktadania oswiadczen woli w imieniu
oferentaloferentow”

Data 05.10.2015.

Zataczniki:
1. Kop:a aktualnego OdeSLI Z Krajowego Rejestru Sadowego mnego I'EJEStI'U lub eW|denc:j|

Poswiadczenie ztozenia ofertyzs)

Adnotacje urzedowe




Y Niepotrzebne skresli¢.
2 Rodzajem zadania jest jedno lub wiecej zadan publicznych okreslonych w art. 4 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie.
9 Kazdy z oferentow skiadajacych oferte wspélna przedstawia swoje dane. Kolejni oferenci dotaczaja wlasciwe
pola.
¥ Forma prawna oznacza forme dziatalnosci organizacji pozarzadowej, podmiotu, jednostki organizacyjnej
okreslona na podstawie obowiazujacych przepiséw, w szczegdlnosci stowarzyszenie i fundacje, osoby prawne
ijednostki organizacyjne dzialajace na podstawie przepisow o stosunku Panstwa do Kosciola Katolickiego
w Rzeczypospolitej Polskiej, o stosunku Panstwa do innych koscioléw i zwigzkéw wyznaniowych oraz
o gwarancjach wolnoéci sumienia i wyznania, jezeli ich cele statutowe obejmuja prowadzenie dzialalnosci
pozytku publicznego, uczniowskie kluby sportowe, ochotnicze straze pozarne oraz inne. Nalezy zaznaczy¢
odpowiednia forme lub wpisa¢ inna.
% Poda¢ nazwe wlasciwego rejestru lub.ewidencji.
® W zaleznosci od tego, w jaki sposob organizacja lub podmiot powstal.
" Osiedle, solectwo lub inna jednostka pomocnicza. Wypehienie nie obowiazkowe. Nalezy wypehi¢ jezeli
zadanie publiczne proponowane do realizacji ma by¢ realizowane w obrebie danej jednostki.
% Nie wypeia¢ w przypadku miasta stotecznego Warszawy.
* Dotyczy oddzialéw terenowych, placowek i innych jednostek organizacyjnych oferenta. Nalezy wypemié jesli
zadanie ma by¢ realizowane w obrebie danej jednostki organizacyjne;j.
19 Nalezy okresli¢ czy podstawa sa zasady okreslone w statucie, pelnomocnictwo, prokura czy tez inna
podstawa. Dotyczy tylko oferty wspdlnej.
') Wypehic¢ tylko w przypadku ubiegania sie o dofinansowanie inwestycji.
' Opis musi by¢ spéjny z harmonogramem i kosztorysem. W przypadku oferty wspolnej — nalezy wskaza¢
dokladny podziat dziatan w ramach realizacji zadania publicznego migdzy skladajacymi oferte wspdlna.
' W harmonogramie nalezy poda¢ terminy rozpoczecia i zakofczenia poszczegélnych dzialan oraz liczbowe
okreslenie skali dziatan planowanych przy realizacji zadania publicznego (tzn. miar adekwatnych dla danego
zadania publicznego, np. liczba $wiadczen udzielanych tygodniowo, miesigcznie, liczba adresatow).
14 Opis zgodny z kosztorysem.

Nalezy opisac¢ zakladane rezultaty zadania publicznego — czy beda trwale oraz w jakim stopniu realizacja
zadania przyczyni si¢ do rozwiazania problemu spofecznego lub zlagodzi jego negatywne skutki.
' Nalezy uwzgledni¢ wszystkie planowane koszty, w szczegolnosci zakupu ushug, zakupu rzeczy,
wynagrodzen.
'’ Dotyczy jedynie wspierania zadania publicznego.
" Nalezy wpisa¢ koszty bezposrednio zwiazane z celem realizowanego zadania publicznego.
9w przypadku oferty wspélnej kolejni oferenci dofaczaja do tabeli informacje o swoich kosztach.
2 Nalezy wpisa¢ koszty zwigzane z obsluga i administracja realizowanego zadania, ktére zwiazane sa
z wykonywaniem dzialan o charakterze administracyjnym, nadzorczym i kontrolnym, w tym obstuga finansowa
i prawng projektu.
2 Wypelnienie fakultatywne — umozliwia zawarcie w umowie postanowienia, o ktérym mowa w § 16
ramowego wzoru umowy, stanowiacego zatacznik nr 2 do rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z
(¢ 11 O w sprawie wzoru oferty i ramowego wzoru umowy dotyczacych realizacji zadania
publicznego oraz wzoru sprawozdania z wykonania tego zadania. Dotyczy jedynie oferty wspierania realizacji
zadania publicznego.
Y Informacje o kwalifikacjach oséb, ktére beda zatrudnione przy realizacji zadania publicznego, oraz
o kwalifikacjach wolontariuszy. W przypadku oferty wspoélnej nalezy przyporzadkowaé zasoby kadrowe do
dg/sponujqcych nimi oferentow.
= Np. lokal, sprzet, materiaty. W przypadku oferty wspdlnej nalezy przyporzadkowac zasoby rzeczowe do
dysponujacych nimi oferentow.
* Odpis musi by¢ zgodny z aktualnym stanem faktycznym i prawnym, niezaleznie od tego, kiedy zostal
wydany.
) Wypelnia organ administracji publiczne;.



